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COMUNE DI OSSONA 

Città Metropolitana di Milano 
AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

SERVIZI SCOLASTICI 

 
 

Avviso pubblico per la presentazione di candidature  
per la nomina di rappresentanti dei genitori nella Commissione Mensa Comunale 

 
                       Biennio Scolastico 2026/2027 e 2027/2028 

 
 

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 
• Visto il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con Decreto Legislativo 

18 agosto 2000, n. 267; 
• Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 29 aprile 2026, con la quale è stato 

approvato il nuovo "Regolamento per l'istituzione e il funzionamento della Commissione Mensa 
Comunale"; 

• Ritenuto necessario procedere alla nomina della componente dei genitori in seno alla 
Commissione per garantire la continuità del servizio e la partecipazione attiva delle famiglie alle 
funzioni di controllo e monitoraggio della refezione scolastica; 

 
 

RENDE NOTO 
 

 
È aperto il termine per la presentazione delle candidature volte alla nomina di complessivi quattro 
(4) rappresentanti dei genitori all'interno della Commissione Mensa Comunale per il biennio 
scolastico 2026/2027 e 2027/2028, così ripartiti: 
• 2 rappresentanti per la Scuola Primaria; 
• 2 rappresentanti per la Scuola Secondaria di Primo Grado. 
 
Requisiti di ammissione ed eleggibilità 
 
I candidati devono possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti alla data di pubblicazione 
del presente Avviso: 
• essere genitore esercente la responsabilità genitoriale, o tutore legale, di un alunno/a 

frequentante la Scuola Primaria o la Scuola Secondaria di Primo Grado di Ossona ed iscritto al 
servizio mensa scolastica del Comune di Ossona; 

• assenza di cause di incompatibilità o conflitto di interessi, nemmeno potenziale, con la ditta 
affidataria del servizio di ristorazione scolastica (Sodexo Italia SpA). 

 
Durata del mandato e rieleggibilità 
 
In conformità con quanto stabilito dal Regolamento: 
• i componenti della Commissione Mensa restano in carica per un periodo di due (2) anni; 
• al fine di garantire la continuità amministrativa e operativa della Commissione, i componenti il cui 

mandato è in scadenza rimangono in carica, prorogati nelle loro funzioni, fino alla formale nomina 
dei nuovi membri; 

• i rappresentanti uscenti possono essere rieletti, fermo restando il possesso dei requisiti di 
ammissione previsti. 
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Ruolo, compiti e attribuzioni della Commissione 
 
I membri nominati operano a titolo completamente gratuito e svolgono funzioni consultive, 
propositive e di vigilanza qualificata, in stretta collaborazione con l'Amministrazione Comunale. In 
particolare: 
• monitorano la qualità organolettica, la corrispondenza quantitativa e il livello di gradimento dei 

pasti erogati agli alunni; 
• verificano la conformità del servizio rispetto ai menù stagionali e alle linee guida emanate dalle 

competenti autorità sanitarie; 
• raccolgono e trasmettono segnalazioni, suggerimenti o anomalie operative; 
• partecipano attivamente alle sedute della Commissione Mensa. 
 
Modalità di selezione e criteri di nomina 
 
La selezione avverrà secondo quanto stabilito dal vigente Regolamento.  
Pertanto, 
• qualora il numero dei candidati per ciascun ordine di scuola sia pari o inferiore a due, i richiedenti 

in possesso dei requisiti verranno nominati direttamente con apposito provvedimento 
amministrativo; 

• nel caso in cui le candidature pervenute siano superiori a due per la Scuola Primaria e/o per la 
Scuola Secondaria, verranno indette apposite votazioni tra i genitori degli alunni iscritti al servizio 
per determinare gli eletti. 

 
Termini e modalità di presentazione della candidatura 
 
La candidatura, redatta utilizzando l'apposito modulo, dovrà pervenire a pena di irricevibilità entro il 
termine perentorio di 15 giorni naturali e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del 
presente avviso. 
La consegna potrà essere effettuata tramite una delle seguenti modalità: 
• Posta Elettronica Certificata (PEC): all'indirizzo istituzionale del Comune di Ossona 

posta.certificata@pec.comune.ossona.mi.it ; 
• Posta Elettronica Ordinaria (E-mail): all'indirizzo servizisociali@comune.ossona.mi.it ; 
• Consegna a mano: direttamente presso l'Ufficio Protocollo del Comune di Ossona negli orari di 

apertura al pubblico (lu.-ma.-ve. dalle 9.00 alle 12.30; me.-gio. dalle 15.30 alle 17.30). 
 
Documentazione da allegare 
 
La candidatura deve essere corredata, a pena di esclusione, dai seguenti documenti: 
• modulo di candidatura ufficiale, compilato in ogni sua parte e sottoscritto dal richiedente; 
• copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore. 
 
Trattamento dei dati personali 
 
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 
(GDPR) e della normativa nazionale vigente, esclusivamente per le finalità connesse 
all'espletamento della presente procedura e per la gestione del mandato. 
 
Ossona, 17 settembre 2026 
 
 
      LA RESPONSABILE AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

              Dott.ssa Paola Pisoni 
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